
 

 

ALDEIAS�DO�XISTO�

MAIS�DO�QUE�UM�TRABALHO,�UMA�INSPIRAÇÃO�

�

A�ADXTUR�–�Agência�para�o�Desenvolvimento�Turístico�das�Aldeias�do�Xisto�está�a�recrutar.���

Procuramos� profissionais� motivados� para� contribuir� para� o� crescimento� sustentável� e� a�

valorização�do�território.�

�

EXPERIÊNCIA�REQUERIDA:�

Entre�outras,�priorizam-se�as�seguintes:�

• Experiência� superior� a� 5� anos� em� funções� de� gestão/animação� de� processos� de�

desenvolvimento� económico-social� em� entidades� ou� organizações� privadas� ou�

públicas;�

• Experiência�em�mecanismos�de�financiamento�públicos�e�de�desenvolvimento�e�

coesão�territorial,�regionais,�nacionais�e�europeus,�será�relevante;�

• Domínio�escrito�e�oral�da�língua�portuguesa�e�da�língua�inglesa�(nível�C1�do�Quadro�

Europeu�Comum�de�Referência)�e/ou�outras�línguas�relevantes�para�a�interação�com�

potenciais�novos�residentes�e�investidores.�

• Conhecimentos�de�Office�na�ótica�do�utilizador.�

�

COMPETÊNCIAS�PESSOAIS:�

• Capacidades�comprovadas�de� liderança,�gestão�e�desenvolvimento�de�equipas�de�

elevado�desempenho;�

• Capacidade�de� tomar�decisões�em�contextos�de�elevada�exigência,�em� termos�de�

objetivos�e�prazos;�

• Capacidade�organizativa�e�analítica�para�implementar�e�gerir�projetos�e�capacidade�

motivacional�e�competência�nas�áreas�da�transferência�de�conhecimento;�

• Espírito�de�iniciativa�para�a�captação�de�projetos�e�financiamento;�

• Capacidades�de�comunicação�e�relação�interpessoal;�

• Disponibilidade� e� flexibilidade� de� horário� com� possibilidade� de� deslocações�

regulares�em�território�nacional�e�estrangeiro;�

• Capacidade�de�relacionamento�com�outras�instituições�de�carácter�público,�científico�

e�privado,�nacionais�e�internacionais.�

• Capacidade� para� estabelecer� métricas,� monitorizar� o� progresso� dos� projetos,� e�

avaliar� impactos,� ajustando� estratégias� conforme� necessário� para� maximizar� a�

eficácia�das�intervenções;�



 

 

• Habilidade�de�negociação�e�aptidão�para�estabelecer�e�manter�parcerias�estratégicas�

com�entidades�locais,�nacionais�e�internacionais;�

• Capacidade� para� gerir� situações� de� crise� e� resolver� conflitos� de� forma� eficaz,�

mantendo�a�calma�e�o�foco�em�soluções�construtivas;�

• Proatividade� na� identificação� de� novas� oportunidades� e� soluções� inovadoras� e�

sustentáveis�para�os�desafios�atuais�da�comunidade;�

• Capacidade�de�trabalhar�em�ambientes�multiculturais�e�multidisciplinares;�

• Possuir�carta�de�condução�de�veículos�ligeiros.�

�

FORMAÇÃO�ACADÉMICA�E�PROFISSIONAL:�

Preferencialmente,�o�candidato�deverá�possuir�formação�superior�na�área�da�Gestão,�Gestão�

de�Recursos�Humanos,�Planeamento�Regional�e�Urbano,�Economia,�Geografia,�Arquitetura,�

Turismo,�Ciências�do�Ambiente,�Engenharia�Florestal,�Agronomia,�Ciências�da�Comunicação�

e�Marketing�e/ou�Ciências�Sociais,�que�se�relacionem�com�as�dinâmicas�de�desenvolvimento�

regional,�e�gestão�de�projetos�comunitários.�

�

Cursos� ou� certificações� em� áreas� como� o� desenvolvimento� sustentável,� processos� de�

inovação,� empreendedorismo,� desenvolvimento� de� projetos� comunitários� ou� turísticos�

podem�ser�valorizados.��

�

Junte-se�às�Aldeias�do�Xisto�e�contribua�para�valorizar�um�dos�destinos�mais�autênticos�de�

Portugal.�Mais�do�que�um�trabalho,�uma�inspiração.�

�

Envie� o� seu� currículo� e� carta� de� motivação,� até� 31� de� dezembro� 2024,� para:�

investimento@aldeiasdoxisto.pt.� 

 


