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EDITAL PARA RECRUTAMENTO
TECNICOS/GESTORES DE PROJETO

O Acordo de Parceria do Portugal 2030, em linha com o enquadramento estratégico europeu
(Pacto Ecoldgico Europeu, Agenda Territorial 2030, Nova Carta de Leipzig) e nacional (PNPOT,
Estratégia Portugal 2030, PVI, entre outros), prevé o desenho de Instrumentos Territoriais sob o

enquadramento estratégico regional;

A Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 97/2020, de 13 de novembro, que estabelece os
principios orientadores e a estrutura operacional do periodo de programacdo de fundos europeus
da politica de coesao relativo a 2021-2027, consagra a importancia dos instrumentos integrados
como suporte ao desenvolvimento territorial e a valorizacdo do interior, real¢ando, em particular,
as Intervencdes Integradas de Base Territorial para concretizacdo de estratégias e investimentos
estruturantes de interesse comum, nomeadamente ao nivel regional, suportados no apoio por um
ou mais fundos, provenientes de um ou mais programas operacionais ou de um ou mais objetivos

de politica;

As estratégias territoriais sdo desenvolvidas por autoridades territoriais envolvendo atores locais
relevantes, que promovam o desenvolvimento social, econémico e ambiental integrado de
diferentes tipos de territorios baseados nas estratégias e nos planos de acao de desenvolvimento
desenvolvidos por entidades territoriais relevantes e podendo envolver outros atores, prevendo

igualmente mecanismos de governanca e de acompanhamento (monitorizagao e avaliacdo);

A “Estratégia Portugal 2030” e o PNPOT contribuem para a mobilizacdo de uma abordagem
estratégica, multissetorial e territorialmente integrada, e elencam respostas enquadradas nos
apoios dos fundos europeus e noutros instrumentos de financiamento pablico, tendo em conta

as caracteristicas e as necessidades especificas de cada territorio;

O Pinhal Interior representa na regido Centro e no pais os maiores desafios e vulnerabilidades
ambientais, naturais, demograficos, sociais e econémicos e a ADXTUR no ambito do “Programa
das Aldeias do Xisto” decorre do desenvolvimento conceptual e operativo e da territorializagdo
das politicas piblicas para o desenvolvimento regional, na definicio de modelos de gestdo
participada e descentralizada e da valorizacdo dos recursos mais diferenciadores do Pinhal

Interior, tendo em vista a diversificacdo econdmica e a transicao funcional dos territérios,



A

Z aldeias do Xisto

A ADXTUR é neste contexto a entidade que tem como missao e territério social de intervencao a
regido do Pinhal Interior e é a Beneficiaria no quadro do Programa Regional Centro 2030, (Aviso
CENTRO2030-ITI_TEMA-2023-1), assumindo centralidade na implementacdo dos projetos
transformadores previstos no Programa de Revitalizacdo do Pinhal Interior e no Plano de Acdo,

aprovado pela AG do Centro 2030.

A ADXTUR viu reconhecida a sua experiéncia e relevancia demonstrada nos Gltimos anos
resultantes na dinamizacdo da abordagem PROVERE — Programa de Valorizacdo de Recursos
Endégenos, na dinamizacdo socioeconémica em dreas de baixa densidade, na agregacdo de
agentes publicos e privados num processo participado, equitativo e democratico, na valorizagao
de recursos inimitaveis, na representacao funcional de geografias territoriais e a visdo sistémica

configurada na cultura e trabalho em rede.

Neste ambito apresentou candidatura ao Aviso CENTR0O2030-ITI_PROVERE-2023-1 para a pré-
qualificacdo de Estratégias de Eficiéncia Coletiva (EEC) do Programa de Valorizagdo Econdémica
dos Recursos Enddégenos (PROVERE).

No ambito destas operacdes afigura-se fundamental a qualificacdo da equipa técnica bem como
a contratacdo de recursos humanos para a dinamizacdo de um programa de desenvolvimento
regional a escala do Pinhal Interior. Estas dindmicas que se pretendem implementar tém o
objetivo de revitalizar a economia, promover as oportunidades e o potencial dos territérios de
baixa densidade, desenvolver as atividades fundamentais para manter e fortalecer as

comunidades do Pinhal Interior.

Para o cargo de Técnicos/Gestores de Projeto é fundamental definir um perfil que integre
competéncias transversais e especificas, assim como requisitos de formacdo e experiéncia
profissional adequados as especificidades e desafios desta funcao, que exige um perfil altamente

qualificado e multidisciplinar.
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A ADXTUR - AGENCIA PARA O DESENVOLVIMENTO TURISTICO DAS ALDEIAS DO XISTO, com
sede na Casa Grande 6230-137 Barroca, Fundao, pessoa coletiva n® 507925270 abre concurso
para TECNICOS/GESTORES DE PROJETO, atualmente enquadrado no ambito do PROVERE
“ALDEIAS DO XISTO” entre outros com o0s seguintes objetivos:

Incentivar a inovacdo e a criatividade, incluindo o espirito empreendedor, na construcao
e implementacdo de uma estratégia que reforce o crescimento e o desenvolvimento
sustentavel do territério e que contribua efetivamente para fazer face / atenuar os
desafios nos dominios econdémico, social e ambiental e expandir o desenvolvimento
econdmico, nomeadamente, através da inovacao e da valorizacao dos recursos locais.
Promover formas de colaboracao que configurem um sistema de governanca assente na
articulacdo, envolvimento e colaboracdo entre todos os atores (desde a esfera politico-
institucional, aos diversos sectores econdémicos e as dimensoes social e ambiental e ao
maior envolvimento da sociedade civil) no sentido de assegurar a abordagem integrada e
a sua eficiéncia operacional, e de proporcionar complementaridades e gerar sinergias.
Estimular o exercicio de uma cidadania ativa através da adocdo de uma abordagem
participativa para o debate multicultural e multidisciplinar sobre a concecdo e execucao
de politicas piblicas dirigidas ao desenvolvimento territorial;

Agilizar e incentivar a criagcdo e desenvolvimento de mecanismos de confianca e parceria,
em particular entre outras entidades da administracao pablica central e da administracao
pablica local, que possam vir fortalecer o Pinhal Interior e os Territorios de Baixa
Densidade;

Estabelecer no territério a capacidade de orquestrar processos dindmicos que ativam os

diferentes intervenientes em relacdes de reciprocidade, que geram e distribuem valor;

AREA FUNCIONAL E DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO:

Sob a dependéncia da Direcdo-Executiva da ADXTUR e em articulacdo com a Coordenacdo da

[IBT do Pinhal Interior, os Técnicos/Cestores de Projeto terdo, entre outras, as seguintes

atribuicdes:

Apoiar o processo de Lideranca da ADXTUR no desenvolvimento e execucdo de uma
estratégia inovadora, destinada a elevar o perfil organizacional e aprofundar o impacto

das atividades de desenvolvimento estratégico no territorio;
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e Desenvolver atividades e servicos inerentes ao funcionamento dinamico da ADXTUR,
assegurando o cumprimento dos respetivos objetivos, plano de atividades e execucao
financeira;

e Elevar areputacdo e o reconhecimento da ADXTUR e da IIBT do Pinhal Interior como uma
referéncia nos dominios da Inovacdo e do Desenvolvimento Regional, através da
promocdo da marca territorial, representacdo em eventos, reunides e interacdes
institucionais;

e Colaborar na elaboracao dos Planos Anuais e Plurianuais de atividades da ADXTUR, bem
com os respetivos orcamentos e relatérios;

e Gerir com rigor, transparéncia e eficiéncia as atividades inerentes ao funcionamento da
ADXTUR e das Parcerias em que participa;

e Desenvolver e promover o funcionamento de um sistema eficaz de informacao, reporte e
comunicagao;

e Liderar e implementar Projetos Estratégicos de Desenvolvimento;

e (arantir a articulacdo com a dindmica da IIBT do Pinhal Interior para a implementacdo

dos projetos transformadores do PRPI.

Os Técnicos/Cestores de Projeto deverdo ter uma funcao estratégica e operacional, liderando
iniciativas e projetos que visem aumentar a resiliéncia da comunidade e do territério, fomentando
o desenvolvimento social, econémico e cultural, atraindo investimento e retendo talentos e

populacdo ativa.

FORMAGAO ACADEMICA E PROFISSIONAL:

Preferencialmente, o candidato devera possuir formacao superior na area da Gestdo, Gestdo de
Recursos Humanos, Planeamento Regional e Urbano, Economia, Geografia, Arquitetura, Turismo,
Ciéncias do Ambiente, Engenharia Florestal, Agronomia, Ciéncias da Comunicacdo e do Marketing
e/ou Ciéncias Sociais, que se relacionem com as dinamicas de desenvolvimento regional, e gestao
de projetos comunitarios.

Cursos ou certificacdes em areas como o desenvolvimento sustentavel, processos de inovacao,
empreendedorismo, desenvolvimento de projetos comunitdrios ou turisticos podem ser

valorizados.



A

Z aldeias do Xisto

FORMAGCAO PROFISSIONAL E EXPERIENCIA:

Experiéncia prévia em gestdo de projetos, desenvolvimento comunitdrio, ou em funcdes de

lideranga em organizacdes que trabalhem com projetos de turismo, inovacdo, empreendedorismo

e/ou desenvolvimento local. Conhecimentos s6lidos em politicas piblicas de empreendedorismo,

desenvolvimento econémico-social, animacdo comunitaria, e desenvolvimento de programas de

atracdo de investimento e talentos sdo essenciais. A experiéncia internacional ou em contextos

multiculturais € uma mais-valia, bem como, a familiarizacdo com métodos de pesquisa e analise

de dados, no ambito de decisdes estratégicas e impacto das iniciativas.

EXPERIENCIA REQUERIDA:

Entre outras, priorizam-se as sequintes:

Experiéncia superior a 5 anos em funcdes de gestdo/animacdo de processos de
desenvolvimento econdmico-social em entidades ou organizacdes privadas ou
pablicas;

Experiéncia em mecanismos de financiamento pablicos para o desenvolvimento e a
coesao territorial, regionais, nacionais e europeus, sera relevante;

Dominio escrito e oral da lingua portuguesa e da lingua inglesa (nivel C1 do Quadro
Europeu Comum de Referéncia) e/ou outras linguas relevantes para a interacdao com
potenciais novos residentes e investidores.

Conhecimentos de Office na 6tica do utilizador.

COMPETENCIAS PESSOQAIS:

Capacidades comprovadas de lideranca, gestdo e/ou integracdo de equipas de
elevado desempenho;

Capacidade de tomar decisdes em contextos de elevada exigéncia, em termos de
objetivos e prazos;

Capacidade organizativa e analitica para implementar e gerir projetos e capacidade
motivacional e de transferéncia de conhecimento, no quadro dos projetos
estratégicos da ADXTUR e do PRPI;

Espirito de iniciativa para a captacdo de projetos e financiamento que permitam
assegurar o cabal e integral cumprimento das func¢des inerentes a estratégia de
desenvolvimento do territorio do Pinhal Interior;

Capacidades de comunicacdo e relagdo interpessoal;

Disponibilidade e flexibilidade de horario com possibilidade de deslocacdes requlares

em territorio nacional e estrangeiro;
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. Capacidade de relacionamento com outras instituicdes de caracter pablico, cientifico
e privado, nacionais e internacionais.

. Capacidade para estabelecer métricas de sucesso, monitorizar o progresso dos
projetos, e avaliar impactos, ajustando estratégias conforme necessario para
maximizar a eficacia das intervencdes;

. Habilidade de negociacao e aptiddo para estabelecer e manter parcerias estratégicas
com entidades locais, nacionais e internacionais;

. Capacidade para gerir situacdes de crise e resolver conflitos de forma eficaz,
mantendo a calma e o foco em solugdes construtivas;

. Proatividade na identificacdo de novas oportunidades e solucdes inovadoras e

sustentaveis para os desafios atuais da comunidade;

. Capacidade de trabalhar em ambientes multiculturais e multidisciplinares;
. Possuir carta de conducdo de veiculos ligeiros.
FUNCOES (ESPECIFICAS):

O planeamento, implementacdo e gestdao de projetos que se enquadrem nas areas do
desenvolvimento econdmico-social e a ativacdo comunitdria, assegurando a coordenacdo de

esforcos, a otimizacao de recursos e a consecucao dos objetivos definidos.

. Definicdo de indicadores de desempenho, monitorizacdo continua dos projetos em
curso, avaliacdo do impacto das acdes desenvolvidas e ajuste das estratégias em
funcao dos resultados obtidos;

. Assegurar uma comunicacdo eficaz dos projetos e iniciativas, promovendo a
visibilidade das acdes e do seu impacto junto da comunidade e dos stakeholders;

. Assegurar uma gestdo eficaz no que respeita a gestdo de recursos, processos
administrativos e reporte de progressos;

. Estabelecer e manter uma colaboracdo estreita com toda a estrutura técnica, de modo
a promover uma abordagem integrada e sinergias entre as diferentes areas de
intervencao;

. Representar as iniciativas da ADXTUR em eventos, conferéncias e reunides, tanto a
nivel nacional como internacional, estabelecendo e cultivando uma rede de contactos
com entidades e organizacdes chave para o desenvolvimento das agoes;

. Identificar, estabelecer e dinamizar parcerias estratégicas com organizacdes
governamentais, ndo governamentais, setor privado e outros stakeholders relevantes

para a implementacdo e sucesso dos projetos;
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. Promover acdes de capacitacdo e formacdo com o objetivo de fortalecer as

competéncias internas e externas nas tematicas de resiliéncia.

CRITERIOS DE AVALIACAO:

- Realizagdo de entrevista aos/as candidatos/as com avaliacdo curricular igual ou superior a 15
valores (escala de 0 a 20);

- A classificacdo final sera a média ponderada da avaliacdo curricular, que assumira um peso de
50%, e da entrevista, que representara 50%.

- Selecao dos/as candidatos/as com melhor classificacao final.

- O jari reserva-se o direito de ndo selecionar qualquer candidato/a, se concordar que nenhum

dos/das candidatos/as possui o perfil exigido.

CONDICOES:

As condicdes remuneratorias e de execucdo da prestacdo do trabalho serdo negociadas tendo em
consideracao, nomeadamente o Curriculum Vitae e a experiéncia apresentada e comprovada.

A ADXTUR promove ativamente uma politica de ndo discriminacao e de igualdade de acesso, pelo
que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a de
qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razao, nomeadamente, de ascendéncia, idade,
sexo, orientacdo sexual, estado civil, situacdo familiar, situacdo econdémica, instru¢do, origem ou
condicdo social, patriménio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca
cronica, nacionalidade, origem étnica ou raca, territério de origem, lingua, religido, conviccdes

politicas ou ideoldgicas e filiacdo sindical.

SUBMISSAO DE CANDIDATURA:

Enviar o curriculum vitae, certificados de habilitacdes, carta de motivacao e outros documentos
que considerar necessarios até ao dia 15 de dezembro 2024, para o e-mail:
investimento@aldeiasdoxisto.pt, devendo referir no assunto: Candidatura ao Edital Contratacdo
TECNICOS/GESTORES DE PROJETO ADXTUR.

O Presidente da Direcdo
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-

(Paulo Alexandre Bernardo Fernandes)
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